
Innkalling til møte i Hol kirkelige fellesråd 25. august 2026 

Geilo kulturkyrkje, veslesalen kl. 15.00 – 18.00 

Fra Hol og Hovet: Ole Bjørn Kleven, Knut Medhus 

Fra Geilo: Inge Velle, Trond Persen 

Fra Dagali og Skurdalen: Bjørg Lia, Karin Kåseth 

Kommunens representant: Sissel Hovland 

Prost Camilla Osnes 

(Innkalling også til leder i Geilo sokneråd, Line Persson) 
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Saksnummer:  Arkivkode:  Møtedato:   Saksb.: 
34/26      25.08.26   AI 
 

REFERAT OG MELDINGSSAKER 
 

- Biskopen er sykemeldt med en kreftdiagnose. Domprost Sveinung Hansen er fungerende biskop. 
- Som et resultat av dette vil prostibesøket 8. oktober bli avlyst, og det blir en prostidag for staber. 
- Åpen veikirke har fungert godt i sommer, og Hol nye kyrkje har hatt ca. 3000 registrerte besøk 
- Robotgressklipperne er delvis i drift i Dagali og ved Hol gamle kyrkje, med noe oppstartsproblem 
- Trosopplæringsstillingen er lyst ut på nytt, med ny søknadsfrist 30. august. 
- Hol kirkelige fellesråd er tilgodesett med en testamentarisk gave til Geilo kulturkyrkje. Beløpets 

størrelse vil ikke bli kjent før hele boet er gjort opp. 
- Prosten arbeider med å formalisere ny gudstjenesteforordning for alle 3 soknene. 

 
AUs innstilling: 
 
Referat og meldingssakene tas til orientering 
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EVENTUELL REVIDERING AV LØNNSPOLITISKE RETNINGSLINJER, HOL KIRKELIGE FELLESRÅD 
 
Vedlegg: Lønnspolitiske retningslinjer for Hol kirkelige fellesråd fra 2022 

 
Saksopplysninger: 

Lønnspolitiske retningslinjer danner grunnlag for årets lokale lønnsoppgjør, som ble fastsatt til 1%. Våre 
lønnspolitiske retningslinjer (vedlagt) har ikke blitt revidert siden 2022, og kirkevergen ønsker innspill fra 
AU om det er behov for å justere disse forut for årets lokale lønnsoppgjør. 

AUs innstilling: 

 
De lønnspolitiske retningslinjene videreføres uendret. 
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GJENNOMFØRING AV LOKALE LØNNSFORHANDLINGER 
 
Saksopplysninger: 

Gjennomføringen av lokale lønnsforhandlinger skal skje i henhold til KAs rundskriv 5 innen 31. oktober, 
men det er ønskelig å gjennomføre disse allerede i løpet av september. 
Rundskrivets punkt 4.2 angir at den praktiske gjennomføringen bør delegeres til et forhandlingsutvalg, 
gjerne tilsvarende AU med deltakelse av kirkevergen, eller forhandlingene kan delegeres til kirkevergen 
alene. Her i Hol vil det være naturlig at kirkeverge, leder og nestleder utgjør forhandlingsutvalg, slik at 
de ansatte ikke føler at det er kirkevergen alene som fordeler lønnsmidlene etter egne preferanser. 
Det er ønskelig å kort diskutere fordeling av potten: Kirkevergen ønsker i utgangspunktet en forholdsvis 
flat fordeling, eksempelvis ca. 0,8%, men at de med deltidsstilling og lavest lønn ellers gis et ekstra løft. 
 
AUs innstilling: 
 

Leder, nestleder og kirkeverge velges som forhandlingsutvalg. 

https://www.ka.no/sak/article/1901205
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KONTANTSTRØMUTFORDRINGER OG PROSESS I FORHOLD TIL HOL KOMMUNE 
 
Saksopplysninger: 

Valgt strategi for inndekning av merforbruk på prosjekt 21 Hol nye kyrkje (sak 1 + 5/26) medfører 
likviditetsutfordringer mot årets slutt for fellesrådet. Kirkevergen har nå fokus på å få inn alle 
tilskuddsmidler og refusjoner som vi kan ha mulighet til å få inn for å sikre tilstrekkelig likviditet, men det 
er allikevel behov for ca. 2 mill for å ha nok midler til å betale ut lønn i november og desember måned. 

Administrasjonen ønsket at saken skulle behandles politisk, og den kommer derfor opp i formannskapet 
19. august og kommunestyret 3. september med følgende saksfremlegg:  

Hol kirkelige fellesråd vil få likviditetsproblemer i 2026 som følge av arbeidsstans under arbeidet ved 
rehabiliteringen av Hol kyrkje i 2024. Rehabiliteringen av Hol nye kyrkje på Hagafoss til 100-årsjubiléet 
har på mange måter vært et vellykket prosjekt, med en helt nødvendig omtekking av taket, utbedringer 
av gamle råteskader, etterisolering og installasjon av varmepumpe med vannbåren varme, slik at kirka nå 
også brukes hele året. Dessverre har prosjektet også møtt store uforutsett hindringer og blitt vesentlig 
forsinket og dyrere enn forutsatt, hovedsakelig som følge av hovedentreprenørs konkurs og arbeidsstans. 
Total kostnad for istandsettingen av Hol nye kyrkje endte på ca. 18,5 mill + mva. 

Hol kommune har bidratt med 11,97 mill kr jfr. kommunens finansieringsansvar for vedlikehold av 
kirkebyggene i Trossamfunnsloven §14. Det statlige Kirkebevaringsfondet bevilget et tilskudd på 2,2 mill 
kr fra den aller første tildelingen. Hol og Hovet sokn har bidratt med 1,3 mill kr spesifikt til etablering av 
innvendig toalett, kjøkken og kirkestue under galleriet.  

Merforbruket i prosjektet endte opp på ca. 3 mill.kr. Kirkebevaringsfondet forventes å kunne dekke 50% 
av deler av merforbruket, budsjettert til minst 425.000,-. Den prinsipielle og praktiske avklaringen om 
hva som støttes ventes 10. september. 

Hol kirkelige fellesråd har sett på muligheten til å selv dekke inn merforbruket i prosjektet over egne 
budsjetter, men alle tilgjengelige fondsmidler er allerede benyttet til istandsettingsarbeid. 
Regnskapsmessig er det mulig å dekke inn merforbruket fordelt over 4 år ved nedbemanning av ansatte, 
men det er ikke likviditet til å kunne utbetale lønn til ansatte i november og desember måneder 2026 
uten bistand fra Hol kommune. 

Det er 3 alternative måter å finansiere likviditetsutfordringen: 

A             Innvilge kommunalt utlån på 2 mill. kr med krav om tilbakebetaling med renter i 2027. 

B             Forskuttere 2 mill. kr av fellesrådets driftstilskudd for 2027 innen 1. november 2026. 
Sannsynligvis vil det være behov for forskuttering også i 2027. 

C            Yte en tilleggsbevilgning til prosjektet på 50% av merforbruket – kr 1,5 mill – begrunnet i Hol 
kommunes finansieringsansvar for kirkebyggene i Trossamfunnsloven §14. Forhåpentligvis vil dette 
påvirke behandlingen hos Kirkebevaringsfondet positivt, og gjøre det mulig å unngå nedbemanning av en 
allerede presset stab. Ikke-lovpålagte tjenester innen kultur, diakoni og barne- og ungdomsarbeid kan 
også skjermes fra vedvarende kutt de neste 4 årene. 

Økonomiske konsekvenser: 

Hol kirkelige fellesråd vil få utfordringer med likviditeten, beregnet til 2 mill. kr i løpet av høsten. 
Kommunen har et ansvar for å gi tilskudd slik at kirkebyggene holdes i forsvarlig stand, og sikre at soknet 
har tilfredsstillende bemanning jfr. Trossamfunnsloven § 14. Et forskudd på neste års tilskudd vil svekke 



kommunens likviditet og renteinntekter i år, og det foreslås derfor at kommunen yter et utlån som må 
betales tilbake tidlig i 2027 med renter som dekker kommunens tap for om lag 33 000 kr.  

Rådmannens innstilling: 

Hol kirkelige fellesråd tilbys et kortsiktig lån på 2 mill. kr som skal betales tilbake innen 01.03.27 med 
renter. 

Vedtak i formannskapet (Muntlig referert) 

Hol kirkelige fellesråd innvilges et rentefritt lån på 2 Mkr med innbetalingsfrist 31.12.2029. 

Endelig vedtak fattes i kommunestyret 3. september 2026. 

AUs innstilling: 

Saken tas til orientering, inkludert korrekt referert vedtak i formannskapet 
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PLANLEGGING AV DIALOGMØTE MED HOL KOMMUNE 

 
Saksopplysninger: 

Etter avtale skal det holdes et årlig dialogmøte med Hol kommune. AU ønsker helst at dette skal være i 
formannskapet 7. oktober, og at prosten deltar i møtet sammen med FR-leder og kirkeverge. 
 
Det er ønskelig å diskutere hvilke saker som er viktigst å ta opp. 
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UTKAST TIL SLUTTRAPPORT FOR HOL NYE KYRKJE 
 
Saksopplysninger: 
 
Kirkevergen arbeider med å få et utkast klart til fellesrådsmøtet 25. august. 
 

Saksnummer:  Arkivkode:  Møtedato:   Saksb.: 
40/26      25.08.26   AI 

PLAN FOR ISTANDSETTING AV HOL GAMLE KYRKJE 
 
Saksopplysninger: 
 
Det anses nå avklart at det ikke blir full omtekking av taket på gamlekyrkja, men reparasjonsarbeider. 
Det gis en kort muntlig orientering om status og planlagt fremdrift i møtet. 

 
AUs innstilling: 

Saken tas til orientering. 
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MANDAT OG LEDER FOR STYRINGSGRUPPA FOR HOL GAMLE KYRKJE 
 
Saksopplysninger: 
 
Styringsgruppa fattet følgende vedtak i sak 1/26: 
 
Byggenemda er å betrakte som en styringsgruppe og har mandat til å gjøre endelige beslutninger i saker 
angående rehabiliteringen. Byggenemda har økonomiansvar innenfor de rammer som er bestemt av Hol 
Kirkelig fellesråd. Byggenemda konstituerer seg selv og kan selv velge personer som skal sitte i gruppen. 
Gruppen består av: Ole Bjørn Kleven Knut Medhus Bjørn Seim Torstein Seim Alveva Hohler Kirkevergen 
fungerer som sekretær Som leder velges: Knut Medhus Som nestleder velges: Ole Bjørn Kleven 
 
Mandat og sammensetning oversendes Hol kirkelige fellesråd for endelig vedtak. 
 
AUs innstilling: 

Mandat vedtas av Hol kirkelige fellesråd med innstilling om følgende justeringer i tekst: 
Byggenemda er å betrakte som en styringsgruppe og har mandat til å gjøre endelige beslutninger i saker 
angående rehabiliteringen. Byggenemda har ansvar innenfor de rammer som bestemmes av Hol Kirkelig 
fellesråd. Byggenemda konstituerer seg selv og kan selv velge personer som skal sitte i gruppen. 
Byggenemnda skal rapportere om status til hvert fellesrådsmøte. Minimum 2 personer skal være valgt fra 
sokneråd og fellesråd. Gruppen består av: Ole Bjørn Kleven Knut Medhus Bjørn Seim Torstein Seim 
Alveva Hohler Kirkevergen fungerer som sekretær Som leder velges: Knut Medhus Som nestleder velges: 
Ole Bjørn Kleven 
 
Deltakere og valg tas til orientering. 
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FORSLAG TIL DRIFTSBUDSJETT 2027 
 
Saksopplysninger: 

 
Driftsbudsjettet er satt opp i tråd med allerede vedtatte føringer i sak 15/26 og økning i kommunalt 
driftstilskudd med kommunal deflator for 2027, nå estimert til 3,1%. Budsjettet ettersendes. 

 
Innstilling 

Fremlagte driftsbudsjett for 2027 oversendes til Hol kommune. 
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FORSLAG TIL INVESTERINGSBUDSJETT/ØKONOMIPLAN 2027-2030 
 
Saksopplysninger: 

 
Følgende prosjekter er innarbeidet i fremlagte investeringsbudsjett (ettersendes): 

- Minnelunder Dagali, Skurdalen, Hovet (Finansiert) 
- Hol gamle kyrkje 
- Dagali kirke, inkludert sprinkler 

 
Innstilling 

Fremlagte investeringsbudsjett for 2027-2023 oversendes til Hol kommune. 
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ORGANISASJONSKART OG PROSESSEN MOT FELLES SOKNERÅD 
 
Etter diskusjon i AU innstilles det på at organisasjonskartet beholdes i hovedtrekk, men at det 
jobbes videre med presentasjonen og en tydeliggjøring av hva som er ansvarsområdene for 
henholdsvis sokneråd og fellesråd frem til felles soknerådsmøte. 
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EVENTUELT 


